
HOJA DE VIDA: YEZELIA DANIRA CACERES CABANA  
 
 

I. DATOS PERSONALES 
 

Nombre: Cáceres Cabana Yezelia Danira        Edad: 39 años 

Email: yezelia@gmail.com       Estado civil: casada 

Teléfono Mobil: 956858724     Teléfono fijo: 054- 205585 

Dirección domiciliaria: Calle Jorge Polar 413 Miraflores Arequipa – Perú. 

 

II. ESTUDIOS UNIVERSITARIOS 
 

 
 

N°. 
TÍTULO O 
GRADO 

CENTRO DE ESTUDIOS ESPECIALIDAD 

FECHA DE 
EXPEDICIÓN 
DEL TITULO 

CIUDAD / 
PAÍS 

(Mes / Año) 

 
 
1. 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

Universidad Nacional San 
Agustín de Arequipa. 
Graduada con tesis: 
Aprobada por Unanimidad  

 Economista 18 
septiembre 
1998 

Arequipa –
Perú 

 
 
2. MAESTRÍA 

Universidad Nacional 
Agraria La Molina Perú. 
(Graduada con tesis 
calificada como: Muy 
Bueno) 

 Agronegocios   13 agosto 
2002  

 Lima -Perú 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. 

 
POST GRADO  
 

Universidad de Andalucía – 
Plataforma on line 
MIRIADA. 

Estadística para 
investigadores 

Diciembre 
2014  

On Line 

FAO Núcleo de 
Capacitación en Políticas 
Publicas Oficina Regional 
de la FAO para América 
Latina y el Caribe.  

Gestión del 
riesgo 
agroclimático.  

01 julio  
2014 

On line. 

FAO Núcleo de 
Capacitación en Políticas 
Publicas Oficina Regional 
de la FAO para América 
Latina y el Caribe.  

Análisis 
socioeconómico 
de género y 
lucha contra el 
hambre.  

08 diciembre 
2013 

On line 

Banco Central de Reserva 
del Perú BCRP. 
 

Certificado de 
Aprobado el  
Curso de 
actualización 
para Profesores 
de Economía 
comprende: 
formulación y 
evaluación de 
proyectos de 
inversión 
pública, 
macroeconomía, 
microeconomía, 
y econometría 
(99 horas).  

26 agosto 
2011. 

Lima /Perú 

 Universidad Nacional San 
Cristóbal de Huamanga 
con el auspicio de USAID 

Título de Post 
grado en 
Descentralizaci

19 de mayo 
2007  

Huamanga 
Ayacucho 
– Perú  

mailto:yezelia@gmail.com


– PRODES (Programa Pro 
descentralización). 
Graduada con trabajo de 
investigación. 

ón y Gestión 
Pública. 

Universidad de Ginebra – 
Facultad de Ciencias -  
CERG Suiza. 
Graduada con trabajo de 
investigación.  

Certificat 
Complémentaire 
des et en 
Management 
des Risques 
Géologiques   

 23 Enero 
2007 

Ginebra – 
Suiza 

 

Proyecto WALIR convenio 
CEPAL - Universidad de 
Wageningen Holanda 
Graduada con trabajo de 
investigación. 
 

WALIR, Water 
Law and 
Indigenous 
Rights. 

29 enero 
2004 

Lima – 
Perú.   

 
4. BACHILLER / 

EGRESADO 

Universidad Nacional San 
Agustín de Arequipa. 
Graduada con trabajo de 
investigación.  

Bachiller en 
Economía 

 23 enero 
1998. 

Arequipa – 
Perú. 

 
 
5. 

ESTUDIOS 
TÉCNICOS  

INEI - ENEI Escuela  
Nacional Estadística e 
Informática 

SPSS básico 26 marzo 
2012 

Arequipa – 
Perú. 

Ingles  CEO  MARCONI  Especialista en 
ingles situacional   

 30 mayo 
1991 

Arequipa – 
Perú. 

Declaración Jurada Conocimiento de 
Ofimática  

  

 
 

III. ASISTENCIA A CURSOS RELACIONADOS: 
 

 
N° 

NOMBRE DEL CURSO Y/O ESTUDIOS DE 
ESPECIALIZACIÓN 

INSTITUCION 
ORGANIZADORA 

FECHA  
 

CIUDAD / 
PAÍS 

 
1. 

Certificado de Curso de Evaluación de 
Daños y Análisis de Necesidades EDAN  

INDECI Instituto 
Nacional de Defensa 

Civil Perú  

16 febrero 
2015 

Lima - 
Perú  

2 
WCRP VAMOS / CORDEX Workshop 
on Latin America and Caribbean 
CORDEX LAC: Phase 1- South America 

World Climate Research 
Program WCRP (WMO, 
UNESCO, IOC, ICSU, 

IGP). 

11,12,13 
september 

2013 

Lima - 
Perú 

 
3. 

Curso de Modulo de capacitación 
docente dirigido a docentes 
universitarios.   

Universidad Católica 
San Pablo  

20 y 27 
noviembre 

2010 

Arequipa 
- Perú 

4. 
Publicación científica en la Universidad 
peruana  

Asamblea Nacional de 
Rectores – Dirección 

General de 
investigación 

27 y 28 
junio 2012 

Arequipa 
- Perú 

5. 
V Foro Internacional de Peligro 
volcánico y sísmico en el Perú  

Municipalidad de 
Arequipa, Sociedad 
geológica del Perú. 

INDECI, INGEMMET 

23 y 24 
setiembre 

2010. 

Arequipa  
Perú  

 
6. Incorporación del Análisis de riesgo 

en los procesos de inversión pública. 

Proyecto Especial 
COPASA – Gobierno 
Regional Arequipa – 

GTZ 

20 mayo 
2004  

Lima 
Perú. 

 
 



IV. INVESTIGACION CIENTIFICA (últimos 5 años). 
 

 
N°  

NOMBRE DE LA INSTITUCION QUE 
PATROCINA 

INVESTIGACION  AÑO 

1. 

INNOVATE PERU – MINISTERIO DE LA 
PRODUCCIÓN 

Coordinadora del proyecto de transferencia de 
tecnología PATTEM APROBADO: Transferencia 
tecnológica para la sustitución de contaminantes (sin 
sulfuro ni cal) en el Proceso de Pelambre; empleado 
en el depilado de las 
pieles y que mejora las condiciones ambientales de 
las curtiembres de Arequipa 

2016 

2. 

INNOVATE PERU – MINISTERIO DE LA 
PRODUCCIÓN. 

Coordinadora del proyecto de transferencia de 
tecnología PATTEM APROBADO:  Transferencia 
tecnológica para el Aprovechamiento de Residuos 
solidos No Curtidos y la obtención de sub productos 
como: gelatinas y huesos 
para perros; que generen apertura de nuevos 
mercados y reducción de la contaminación 
ambiental. 

2016 

 
3. 

Convenio CIES – UCSP Consorcio de 
Investigación económica y social con la  
Universidad Católica San Pablo   

Co investigadora ganadora de concurso de 
investigación: ¨ El uso de las tecnologías de 
información y comunicación para la mejora 
de la producción agrícola en la región 
Arequipa¨    
http://www.cies.org.pe/sites/default/files/inv
estigaciones/informe_final_0.pdf 

2014  

4. KDI Korean Institute for Development 
Strategy 

Co research: 
¨The use of ICT for key industries in the 
southern economic corridor: alpaca and 
coffee¨ 
http://www.ksp.go.kr/publication/policy.jsp?
syear=&snat=&skey=&stem=&stype=&pg=3
&idx=5831 

2013 

5. UCSP Universidad Católica San Pablo – 
Revista Administración de negocios   

Investigadora ganadora de concurso de 
investigación: ¨La gestión de conflictos 
socio ambientales en el ámbito de la 
actividad minera. Estudio de caso: Proyecto 
Tía María en Arequipa.  
Publicado en versión impresa – 28 páginas. 

2012 

6. University of Manchester - International 
Development Research Centre project 
“Climate Change, Innovation and 
Information and Communication 
Technologies” Centre for  Development 
Informatics (CDI). 

Research:  
El Uso de la Radio para Mejorar la Respuest
a Local a la Variabilidad Climática: el Caso d
e  
los Criadores de Alpacas  
(en español e inglés) 
http://www.niccd.org/sites/default/files/NICC
D_AgricAdapt_Case_Study_PeruRadio_ES
P.pdf 

2011 

5. DESCO Centro de estudios y promoción 
del desarrollo  

Co autora de: Gestión sostenible de 
camélidos sudamericanos 
www.desco.org.pe/sites/default/files/.../gesti
on_camelidos_prs_VF.pdf 

2010 

 
V. PONENCIAS, PANELISTA, REVISOR Y EVENTOS ORGANIZADOR (CURSOS – 

SEMINARIOS) DE CAPACITACION PARA ADULTOS. 
 

 
N°  

NOMBRE DE LA INSTITUCION 
QUE PROMUEVE  

CATEGORIA  

EVENTO DE CAPACITACION PARA ADULTOS  Fecha 

http://www.cies.org.pe/sites/default/files/investigaciones/informe_final_0.pdf
http://www.cies.org.pe/sites/default/files/investigaciones/informe_final_0.pdf
http://www.ksp.go.kr/publication/policy.jsp?syear=&snat=&skey=&stem=&stype=&pg=3&idx=5831
http://www.ksp.go.kr/publication/policy.jsp?syear=&snat=&skey=&stem=&stype=&pg=3&idx=5831
http://www.ksp.go.kr/publication/policy.jsp?syear=&snat=&skey=&stem=&stype=&pg=3&idx=5831
http://www.niccd.org/sites/default/files/NICCD_AgricAdapt_Case_Study_PeruRadio_ESP.pdf
http://www.niccd.org/sites/default/files/NICCD_AgricAdapt_Case_Study_PeruRadio_ESP.pdf
http://www.niccd.org/sites/default/files/NICCD_AgricAdapt_Case_Study_PeruRadio_ESP.pdf
http://www.desco.org.pe/sites/default/files/.../gestion_camelidos_prs_VF.pdf
http://www.desco.org.pe/sites/default/files/.../gestion_camelidos_prs_VF.pdf


1. 
Universidad Católica San 
Pablo / Dirección de 
Investigación  

Ponente Conversatorio de investigación El uso de las 
tecnologías de información y comunicación 
para la adaptación al cambio climático en el 
sector agrícola. Estudios de casos. 

28 octubre 

2013 

2. 
Universidad Alas Peruanas/ 
Filial Ayacucho. 

Ponente  
La Gestión del riesgo de Desastres y el 
cambio climático. 

19 y 20 

junio 2008. 

3. 

PROMUNI / UNSCH 
CEDAP 

Ponente 

Marco teórico para el diseño de programas y 
proyectos con el marco lógico. 

25 y 26 

agosto 

2006. 

4. PGRD / COPASA Proyecto 
de Gestión del Riesgo con 
enfoque de seguridad 
alimentaria  

Ponente  

I Curso taller de planeación y gestión de 
riesgo para equipos técnicos municipales. 

27, 28 y 29 

setiembre 

2004. 

5. 

XLVII Asamblea Anual de 
CLADEA 2012 

 
Revisor 

XLVII Asamblea Anual de CLADEA 2012. 

17 

septiembre 

2012 

6. 
Universidad Católica San 
Pablo / Dirección de 
Investigación. 

Panelista 

La educación de la madre como 
determinante de la salud del niño. 

29 

noviembre 

2012. 

7. 
Universidad Católica San 
Pablo / Dirección de 
Investigación. 

Panelista 
Imagen e Identidad corporativa de la 
sociedad de Arequipa en las áreas del 
comercio, cultura y religión.  

28 

noviembre 

2012. 

 
8. 

Comité Ejecutivo Regional 
Exportador (DIRCETUR 
Ayacucho, MINCETUR, 
COPEME) 

Coordinador
a General 
del Curso 

Coordinadora General del Primer Curso 
Taller Guía Marítima  
(19 horas instrucción)  

21 y 22 

agosto 

2008  

9. Mesa Técnica Regional de 
la Cadena Productiva de la 
Palta MEPALT. 

Coordinador
a General 
del Forum 

Coordinadora General del Primer Forum 
Internacional de Palta  
(19 horas instrucción) 

26 y 27 

setiembre 

2008 

10. Comité Ejecutivo Regional 
Exportador (DIRCETUR 
Ayacucho, MINCETUR, 
MINEDU) 

Organizador
a de  Taller: 

Organizadora de III Taller: Facilitación para 
la inclusión del Curso de comercio exterior 
en la estructura curricular de educación 
secundaria – CEXES – Tercera Fase. 

12 y 13 

mayo 2008  

11. Comité Ejecutivo Regional 
Exportador CERX 

Organizador
a de Taller: 

Organizadora de I Curso Taller de 
procedimientos aduaneros. 

24,25,26 

enero 

2008. 

12. Comité Regional de 
Gestión tecnológica. 
(Municipalidad Huamanga 
Ayacucho, UNSCH, CERX, 
CONCYTEC) 

Organizador
a de Taller: 

Organizadora curso taller: Transferencia de 
tecnologías limpias para PYMES Curtiembre 
y Peletería. 

Desde 11 

hasta 18 

julio 2007. 



VI. EXPERIENCIA LABORAL 

Nº 
Nombre de la 

Entidad o 
Empresa 

Cargo desempeñado 
Fecha de 

Inicio 
(mes/año) 

Fecha de 
culminación 
(mes/año) 

Tiempo en 
el cargo 

1 
Instituto 

Tecnológico de la 
Producción  

Coordinadora del Centro 
de Innovación y 

transferencia de tecnología 
CITECCAL en Arequipa. 

06-11-2015 vigente 6 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Responsable de la coordinación y soporte de las actividades que realiza CITECCAL en Arequipa, 
entre ellas capacitaciones, transferencia de tecnología y postulación de proyectos a concursos de 
INNOVATE PERU. 

2 Ministerio de 
Desarrollo e 
Inclusión Social    

Coordinadora de Gestión 
del Riesgo de desastre 

23 diciembre 

2014  

31 marzo 2015 3 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Actividades para fortalecimiento y asistencia técnica para la gestión y reducción del riesgo de 
desastres, asimismo en la implementación del PLANAGERD (Plan Nacional de Gestión del Riesgo de 
Desastres 2014-2021) en el marco del plan operativo institucional MIDIS. 

3 Convenio CIES – 
UCSP 
Consorcio de 
Investigación 
económica y 
social con la  
Universidad 
Católica San 
Pablo   

Investigadora (ganadora 
de concurso de proyectos 
de investigación)  

Febrero 2014  Julio 2014  6 meses 

 

Descripción del trabajo realizado: 
Desarrollo de la investigación titulada ¨ El uso de las tecnologías de información y comunicación para 
la mejora de la producción agrícola en la región Arequipa¨  Documento publicado en 2014 disponible 
en:  
http://www.cies.org.pe/es/investigaciones/competitividad-desarrollo-rural-descentralizacion-y-
modernizacion-del-estado/el-uso 

4. Universidad 
Católica San 
Pablo 

Docente universitaria Septiembre 

2010 

Diciembre 

2013 

Excepto 

meses enero y 

febrero 

38 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Docente universitaria de los cursos de macroeconomía, microeconomía, política económica  
taller de investigación 

5. KDI Korean 
Institute for 
Development 
Strategy 

Co research: 
Contribution to the writing 
¨The use of ICT for key 
industries in the southern 
economic corridor: alpaca 
and coffee¨ 
Publicated 

 Enero 2012 Marzo 2012 3 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Se contribuyó con el análisis institucional a partir de la cadena de valor de la producción local a la 
estrategia a recomendar al gobierno peruano para la intervención de TICs en el corredor económico 
de la alpaca y el café. Publicado en 2013: Enhancing the Competitiveness of SMEs in the Southern 
Economic Corridor in Peru. Co-author Chapter 6 

6. University of 
Manchester - 
Centre for 
Development 

Research International 
Development Research 
Centre project “Climate 
Change, Innovation and 

marzo 2011 agosto 2011 6 meses 

http://www.cies.org.pe/es/investigaciones/competitividad-desarrollo-rural-descentralizacion-y-modernizacion-del-estado/el-uso
http://www.cies.org.pe/es/investigaciones/competitividad-desarrollo-rural-descentralizacion-y-modernizacion-del-estado/el-uso


Informatics (CDI). Information and 
Communication 
Technologies”. 

Descripción del trabajo realizado: 
Desarrollo del estudio de caso: Using the radio to improve local responses to climate variability: The 
case of alpaca farmers in the Peruvian andes¨ Publicated 
http://www.niccd.org/casestudies 

7. DESCO Centro 
de estudios y 
promoción del 
desarrollo. 

Consultora especialista  Periodos 
interrumpidos 
entre Enero 
2009 

Septiembre 
2011 

 
12 meses 

Descripción del trabajo realizado: servicios de consultoría especializada para:  

 Revisar indicadores del proyecto gestión y educación ambiental en el valle del Colca 
Arequipa. 

 Estudio de línea de base de la crianza de vacunos en el distrito de Acora Puno. 

 Estudio de línea de base de los distritos de Antauta y Ajoyani Puno. 

 Sistematización del proyecto CAMELTEC Puno. Publicado 
http://www.desco.org.pe/sites/default/files/publicaciones/files/gestion_camelidos_prs_V
F.pdf 

 Consultor para Desarrollo de capacidades productivas proyecto Odebrecht – DESCO  Cusco. 

8. Asociación Grupo 
MILPO   

Consultora especialista Noviembre 
2009 

Diciembre 
2009  

2 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Monitoreo de Proyecto de Cocinas mejoradas en las localidades de Chilata y Santa Rosa – 
Moquegua. 

9. Universidad Alas 
Peruanas S. A. 

Docente de pre grado. 02 marzo del 
2009 

10 de julio 
2009 

5 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Dictado de los cursos de Macroeconomía y otros de las facultades de ingenierías y ciencias 
administrativas. 

10. Ministerio de 
trabajo y 
promoción del 
empleo 

Consultora para el 
programa Mi Empresa  

Junio 2008 Agosto 2008 3  meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Elaboración de diagnóstico y organización de feria regional de microempresa y artesanía de la Región 
Ayacucho. 

11. Universidad 
Nacional San 
Cristóbal de 
Huamanga – 
Escuela de t 
Grado 

Docente de post grado – 
Maestria de Agronegocios 

17 noviembre 
2007 

20 de 
diciembre 
2007  

2 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Dictado del curso: Administración Agraria y rural en el ciclo 2007 – 1 de la Maestría de Agronegocios.  

12. Proyecto especial del 
Gobierno Regional 
Arequipa COPASA 
Proyecto de Gestión 
de Riesgo de 
desastres naturales 
con enfoque de 
seguridad 
alimentaria. 

Especialista – Promotora del 
componente de Planificación. 
Proyecto de Gestión de riesgo de 
desastres naturales con enfoque 
de Seguridad Alimentaria  

Abril 2003 Enero 2005 27 
Meses 

Descripción del trabajo realizado: 
En el proyecto de Gestión del Riesgo de Desastres se trabajó en dos posiciones, la primera como 

http://www.desco.org.pe/sites/default/files/publicaciones/files/gestion_camelidos_prs_VF.pdf
http://www.desco.org.pe/sites/default/files/publicaciones/files/gestion_camelidos_prs_VF.pdf


 

  

promotora del componente de planificación mediante el contrato con el gobierno regional de Arequipa, 
y la segunda como consultora de la Cooperación Alemana.  
Como Promotora de Gestión del Riesgo de Desastres:   

 Trabajo con los representantes de las instituciones y organizaciones locales para las 
actividades del proyecto. 

 Se elaboraron planes de desarrollo y presupuestos participativos 

 Se sensibilizo en gestión del riesgo a autoridades y gobiernos locales 

 Trabajo con organizaciones de base, organizaciones productivas y comisiones de regantes. 
Como consultora cooperación alemana para el monitoreo del proyecto:   

 Monitoreo de la matriz de planificación y monitoreo del Proyecto de Gestión de riesgo de 
desastres naturales con enfoque de Seguridad Alimentaria COPASA GTZ  

 Elaboración de propuesta de Estrategia de intervención de innovaciones tecnológicas 
productivas. 

 Elaboración de propuesta de Estrategia de intervención en viviendas sismo resistentes. 

13. CAEM Centro de 
Altos Estudios 
Militares 
 

Especialista responsable 
del presupuesto y 
planificación  

agosto 2000 octubre del 
2000 

3 meses 

Descripción del trabajo realizado: 
Se ha laborado en departamento de Finanzas. Se ha realizado la ejecución presupuestal y organizado 
el requerimiento financiero.    

14. AECI Agencia 
Española de 
Cooperación 
Internacional y 
Agroindustrias 
Collagua SA. 

Administradora  Enero 1999 Marzo 1999 3 meses  

Por sugerencia de DESCO se Administra de la Planta experimental de procesamiento y 
transformación de carne de alpaca promovida por ARAUCARIA – AECI 
Se recluto personal, se instaló la infraestructura necesaria y se realizaron los trámites legales para su 
funcionamiento. 

15. DESCO Centro 
de estudios y 
promoción del 
desarrollo 

Especialista unidad de 
promoción de 
empresas  

Julio 1998 Septiembre 
1998 

3 meses 

Promoción del consumo de carne de alpaca  
Asistencia técnica a la generación de iniciativas empresariales y la comercialización de fibra de 
alpaca 
Estudio de mercado de pieles de camélidos 



VIII. HABILIDADES PERSONALES Y COMPETENCIAS. 

 Iniciativa personal y proactividad para realizar las actividades necesarias con 

anticipación. 

 Persona motivada para el cumplimiento de los objetivos que me planteo. 

 Creatividad, porque trato de dar un valor agregado a cada actividad. 

 Adaptabilidad  

 Orientación hacia la calidad,  

 Capacidad de aprendizaje.  

 Organización y planificación anticipada de las actividades a realizar  

 Compromiso con las actividades y responsabilidades asumidas  

 Innovación 

 Capacidad de análisis y sistesis  

 


