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Institucionalidad
y gobernanza de
Sedalib son precaria

Mirko Campafia Boyer
mirkocampana@Ilaindustria.pe

1 Organismo Técnico de la Administra-

cién de los Servicios de Saneamiento

(Otass) y el Ministerio de Vivienda, Cons-
truccién y Saneamiento acaban de presentar el
estudio denominado ‘Modernizacion de los
servicios de saneamiento’, basado en 49 EPS
Municipales en el Perd, el cual confirma lo

deteriorado, ineficiente y fracasado que ha sido

el desarrollo de las empresas de agua y sanea-
miento en nuestro pais.

En general, el estudio revela que las EPS necesi-

tan, con urgencia, una fuerte inversién publi-
ca, normas de gobierno corporativo e instru-
mentos de gestiéon y un procedimiento
concursal, pues su administraciéon presentan
una crisis financiera e institucional sin prece-
dentes. Esto quiere decir, que las empresas
estan en quiebra, tal como lo anunciamos en
reportajes anteriores sobre el caso especifico de
Sedalib.

“Se ubica en el rango de las
entidades moderadamente
en quiebra. Se trata de un
resultado poco alentador”

Hablemos de Sedalib. El informe entregado en
exclusiva a Cash, revela un Ranking de desem-
peno global de las 49 EPS evaluadas, en la que

Sedalib ocupa el puesto 13 con una calificacién

total de 5,9 puntos, lo que significa que se
ubica en el rango de las entidades moderada-
mente en quiebra. Se trata de un resultado
poco alentador para una empresa de sanea-
miento cuyos directivos siempre luchan por
mantener el estatus quo, argumentando que la
gestion estd en positivo. Sin embargo, la reali-
dad es diferente y preocupante.

En general, solo el 10 %; es decir, 5 EPS, califi-
can con buen desempenio. Con respecto a

Transparencia en la gestién de la EPS Sedalib, el

resultado es de 4,9 puntos (de 6 puntos). Con
relacién en Atencién al cliente tiene 1,00 pun-

tos (de 2 puntos) y en Gestion social e institucio-

nal 0,5 puntos (de 2 puntos).
Si mantenemos el estatus quo, prevalecera la
corrupcion y deficiencia.
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"El mercado de
seguros crecera 8
% este aiio, en gran
parte gracias al
avance econémico
descentralizado".

JUAN CARLOS ODAR
Gerente de Apeseg.

LAS PISTAS VE
TRUJILLO NO PARAN
PE HUNPIRSE.

ESTO IBA A

PASAR TARDE
0 TEMPRANO.

Conelrecienteaumentode
su tasa de referencia en 25
puntos bdsicos, de 4,00 % a
4,25 %, el BCR ha demostra-
do que se mantiene firme en
su papel de prevenir un ma-
yor escalamiento de las ex-
pectativas de inflacién entre
los agentes econémicos, an-
tes que proceder a impulsar
la actividad econdmica.

En esta linea es de prever-
se que el BCR estard mds en-
focado en la evolucién de la
inflacién que en respaldar el

El modelo de sociedad la
consideramos comounainter-
acciéon dindmica entre de-
mocracia (efectiva),economia
(competitiva)ygobierno(mo-
derno), si avanzamos fortale-
ciendo simultdneamente en
los tres espacios entraremos
a un circulo virtuoso. Asi, a
mejor democracia, la econo-
mia estard mejor y el gobier-
no serd el que deseamos to-
dos, y viceversa.

Una meta global del pré-
ximo gobierno deberia ser

AHORA DA MIEDO
TRANSPORTARSE

crecimientodelaactividad, al
menos durante el primer se-
mestre del 2016.

Segin la encuesta de ex-
pectativas macroecondmicas,
la inflacién anual para 2015
subib a 3,50 % en enero (de
3,40 % en diciembre), lo que
representa la quinta vez con-
secutiva en que dicho est-
mado se incrementa.

Silainflaciénsesalede con-
trol a corto plazo, la autori-
dad monetaria subird su tasa
clave como medida preventi-

contribuir a lograr un au-
mento del PBI de (al menos)
4% promedioanual 2016/2017
y trabajar bien para que lle-
gueaalrededordel 6 %. Esim-
portante poner un piso al cre-
cimiento del PBI para que
pueda absorber, al menos, a
las personas que ingresan al
mercado del trabajo todos los
anos. Recordemos que la elas-
ticidad productolempleoesal-
rededor del 0,5 % en el largo
plazo, perolaevidenciasugiere
que es, alrededor de la mitad,

NO OLVIPES

507 EL
SANEAMIENTO
ESTA OBSOLETO.

 SEPALIBESTAEN { _w.os
EMERGENCIA, PERO QUESDE(E%ASE UNA
NOLO RECONOCERAN. TESORACIA..

Economia puede sorprender al alza
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va, ya que la mayor inflacién
importada podria seguir con-
taminando las expectativas,
haciendomenos posiblede lo-
grar el objetivo del BCRP este
ano (retorno de la inflacién al
rango meta del BCRP).

Desafios economicos del proximo gobierno
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en periodos de menor creci-
miento (y mayor a menos del
doble en periodos de auge). Es
importantequeel PBlentreen
un circuito de ascenso, para
ello la clave es mayor innova-
cién y productividad.
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